GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA

PROC. N.3799/AP/2024 - Procedura aperta ai sensi dell’art. 71, co. 1, del D.lgs n. 36/2023, per
laffidamento del servizio di pulizia triennale da effettuare presso i locali, adibiti ad uffici, atchivi,
magazzini e relative aree esterne di pertinenza in uso alla Giunta Regionale della Campania, ubicati sul
territorio delle province campane e di Roma da aggiudicare con il criterio dell’offerta economicamente
pit vantaggiosa ai sensi dell’art. 108, co. 1, del D.lgs n. 36/2023 - CIG BODCC78783

Verbale n. 11 del 20/09/2024

Il giorno 20 del mese di settembre 2024, alle ore 10:30, nella Sala Gare dell’Ufficio Speciale Grandi Opere
“Centrale “Acquisti” sita Napoli alla via P. Metastasio 25/29, si & riunita in seduta riservata, la
Commissione giudicatrice della procedura di gara n. 3799/AP /2024, nominata con Decreto Dirigenziale
n. 558 del 26/06/2024 dell’Ufficio Speciale in Grandi Opere, composta da: ‘

e Dott. Cosimo De Rosa — Funzionatrio della DG 15, in qualita di Presidente
® Dott.ssa Annalisa Castaldi — Dirigente U.O.D. 03 della DG 15, in qualita di Componente;

e Dott. Massimo Orlacchio — Funzionario della DG 15, in qualita di Componente.

La Commissione inizia I’esame delle offerte tecniche pervenute, stabilendo di prendere in considerazione
la disamina dei punti B.1 “Elenco atttezzature e macchinari utilizzati finalizzati al minor consumo
energetico, di acqua e/o sostanze chimiche inquinante” — B.2 “Elenco prodotti con compatibilita
ambientale certificata e anallergici, suddiviso per tipologia, destinazione d’uso, matca e modalita d’uso -
D.M n. 51 del 29 gennaio 2021 - Criteri Ambientali Minimi” — C.1 “Certificazione della parita di genere
di cui all'articolo 46- bis del codice delle pari opportunita tra uomo ¢ donna per le imprese che adottano
politiche tese al raggiungimento della parita di genere ai sensi dell’art. 108, comma 7 del D.lgs. 36/2023”.

Per il criterio C.1 il punteggio sara attribuito secondo quanto indicato dalla tabella di cui alPart. 19.1 del
Disciplinare di gara.

Si procede, dunque, alla lettura e allesame congiunto della relativa parte delle offerte presentate dalle
imprese concotrent:

n. Operatore economico

1 GRUPPO S.A.M.I.R. GLOBAL SERVICE C.F. 01093860631 e P.IVA 06918410637

2 Gioma Facility Management C.F. 08780040963 e P.IVA 08780040963

3 SERVIZI INTEGRATI SRL C.F. 07988341009 e P.IVA 07988341009

4 RTI La Pulisan Srl — Serenissima Ristorazione Spa C.F. 00254300726 e P.IVA 00254300726

5 EURO & PROMOS FM S.P.A. C.F. 02458660301 e P.IVA 02458660301

6 S.G.M. s.r.l. - SERVIZI GENERALI E MANUTENZIONI C.F. 07921450636 e P.IVA 07921450636

7 PFE S.p.A. C.F. 01701300855 e P.IVA 01701300855

8 C.M. Service S.r.l. C.F. 08766390010 e P.IVA 08766390010

9 L'OPEROSA SPA Societa Benefit C.F. 04269490266 e P.IVA 04269490266

10 Punto Pulizia S.R.L. C.F. 04332870874 e P.IVA 04332870874

11 | Gestione Servizi Integrati C.F. 09942990012 e P.IVA 09942950012

12 RTI Consorzio G.I.5.A. - PULITORI ED AFFINI SPA Esecutrice S.P.D. S.r.l. C.F. 03743260964 e
P.IVA 03743260964

13 CPS EVO SRL C.F. 02082880853 e P.IVA 02082880853

14 | E.P.M.SRL C.F. 04731170637 e P.IVA 04731170637
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15

CNS CONSORZIO NAZIONALE SERVIZI SOCIETA' COOPERATIVA C.F. 02884150588 e P.IVA
03609840370

16

FORMULA SERVIZI SOCIETA' COOPERATIVA C.F. 00410120406 e P.IVA 00410120406

17

ROMEO GESTIONI SPA C.F. 05850080630 e P.IVA 05850080630

18

GSN SRL C.F. 04754201210 e P.IVA 04754201210

19

DUSSMANN SERVICE SRL C.F. 00124140211 e P.IVA 00124140211

20

RTI ISSITALIA A. BARBATO SRL - MERANESE SERVIZI SPA C.F. 00215860289 e P.IVA
00215860289

21

PILO SRL C.F. 03368820795 e P.IVA 03368820795

22

RTI GEMASERVICES s.r.l. - SOCIETY MODERNE FACILITY MANAGEMENT C.F. 07972731215 e
P.IVA 07972731215

23

GRUPPO MERIDIANO S.R.L. C.F. 03636260782 e P.IVA 03636260782

24

Consorzio Stabile Euro Global Service Grandi Appalti C.F. 07422281001 e P.IVA
07422281001

25

Puliservice srl C.F. 02557290802 e P.IVA 02557290802

26

RTI MULTISERVICE SRL - FERRO SERVIZI C.F. e P.IVA 01213850868

27

PARENTE SERVICE S.R.L. C.F. 03654920614 e P.IVA 03654920614

28

RTI VELOX SERVIZI S.r.l. - GLH SRL C.F. 02419290230 e P.IVA 02419290230

29

RTI GESTIONE AMBIENTALE MULTISERVIZI SRL - PULIGROUP SERVICE SRLS C.F.
06622331210 e P.IVA 06622331210

30

AURORA S.R.L. C.F. 01441910294 e P.IVA 01441910294

31

LA MINOPOLI C.F. 07577660637 e P.IVA 07577660637

32

IC SERVIZI CONSORZIO STABILE ARL C.F. 15267691002 e P.IVA 15267691002

33

CONSORZIO STABILE ETERNITY SCARL C.F. 16249681004 e P.IVA 16249681004

Dopo un’approfondita discussione e un’attenta riflessione sugli aspetti rilevanti in relazione ai criteri di

valutazione analizzati, ciascuno dei commissati procede all’attribuzione dei punteggi.

La Commissione compila la scheda di valutazione dei criteri esaminati con il riepilogo dettagliato dei

punteggi attribuiti all’offerta tecnica di ogni impresa concorrente, che si allega al presente verbale e che

ne forma parte integrante e sos tanziale.

La Commissione sospende 1 propri lavori alle 13:30, rinviando la prosecuzione dei medesimi in seduta
pubblica per 'apertura delle offerte economiche, previo accordo con la Centrale Acquisti.

Di quanto sopra viene redatto il presente verbale che, letto ed approvato, viene sottoscritto dai

componenti.

Napoli, 20/09/2024

Dott. Cosimo De Rosa Presidente 4..-._—-——‘—'9 c "('

Dott.ssa Annalisa Castaldi Componente du,p;u? CQ/I/W 4
'y

Dott. Massimo Otrlacchio  Componente ; /1{/j / (// /i ﬁ/‘// é\




PROC. N.3793/AP/2024 - Procedura aperta al sensi dell'art. 71, co. 1, del D.Igs n. 36/2023, per I'affidamento del servizio di pulizia trlennale da effettuare presso i locali, adibiti ad utfici, archivi, magazzini e relative aree esterne di pertinenza in uso alla Giunta Regionale della Camp ubicati sul io delle p
campane e dl Roma
VALUTAZIONE OFFERTA TECNICA
T OO &
templ di B.2 Elenco
Al3 sostituzione degli prodotti con
AlL2 Organizzazione addetti assent| A.5 Slstemna di A6 Programma compatibilita
GRUPPO 5.A.M.I.R. GLOBAL SERVICE ALl Reperibiiita per| del presidio fisso | permotivi | A.3Soluzioni per | A.8 Misure di |verifica e controllo]  operativo B.1 Elenco amblentale | C.1 Certificatione
Panificazione | gli ia e P L3 la gestione delle gestione qualitative delle destinato al A7 Progetto di A.B Propaste attrezzature & certificata e della parita di
pulizie chiamata dell'orario Imp disiif attivith servizio ighoratl L genere TOTALE
punti max5 | punti max5 punti max 5 punti max 7 puntl max 6 punti max & punti max 8 punti max & punti max 5 punti max 5 punti max 5 punti max 5 punti 2 [ puntimax 70 __
COMMISSARIO 1 - i 0,80 0,80 0,80 0,70 0,80 0,70 0,80 0,70 0,50 0,70 0,70 0,70 1,00
DO-S_,ﬂmlw;)z_O 2- 0,70 0,70 0,70 0,70 0,70 0,70 0,70 0,60 0,50 0,70 0,70 0,70 1,00
ﬂO’._?__._lmlm.h:_O 3- :m.:»mm_,o.l_..lu 0,70 0,70 0,70 0,70 0,70 0,70 0,70 0,60 0,50 0,70 0,70 0,80 1,00
media ari ica val _u...:lm 0,73 0,73 0,73 0,70 0,73 0,70 0,73 0,63 0,50 0,70 0,70 0,73 1,00
pesa criterio valutazione 5,00 5,00 5,00 7,00 65,00 6,00 8,00 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 2,00
PUNTEGGIO TECNICO 3,67 3,67 3,67 4,50 4,40 4,20 5,87 3,80 2,50 3,50 3,50 3,67 2,00 49,33
LY 4 €
templ di B.2 Elenco
AL sostitutlone degh prodaotti con
AL2 Organitzazione | addettl assent] A.5Sistema dl | A.6 Programma compatibilita
Gioma Facility Management ALl Reperibilith per| del presidio fisso | permotivi | A.3Sohuzioniper | A4 Misure di |verifica e controlio|  operativo 8.1 Elenco amblentale | C.1 Certificazione
P I gl 8 L] a isti e la gestlone delie gestione qualitativo delle destinato al A.7 Progetto di AE Proposte attrerzature & certificata & delta parita di
pulizie chiamata dell'orario Imp diblll i attivitd servizio assorbimento igliorath hinarl genere TOTALE
puntimax5 | puntimax5 | puntimax5 punti max 7 punti max & punti max 6 punti max 8 punti max & punti max 5 punti max 5 punti max 5 punti max 5 punti 2 [ puntimax 70
nD?___,.__zmlmED 1 - vall i 0,60 0,60 0,50 0,70 0,70 0,50 0,60 0,50 0,40 0,60 0,60 0,60 1,00
COMMISSARIO 2 - valutazione 0,50 0,60 0,50 0,70 0,70 0,60 0,60 0,50 0,50 0,60 0,60 0,70 1,00
COMMISSARIC 3 - ,__u_c% 0,60 0,60 0,50 0,70 0,60 0,50 0,60 0,50 0,50 0,70 0,60 0,60 1,00
media aritmetica valutazioni 0,57 0,60 0,50 0,70 0,67 0,53 0,60 0,50 0,47 0,63 0,60 0,63 1,00
peso eriterio i 5,00 5,00 5,00 7,00 6,00 6,00 8,00 6,00 5,00 5,00 5,00 5,00 2,00
v_FZ._.mﬁm_O TECNICO 2,83 3,00 2,50 4,90 4,00 3,20 4,80 3,00 2,33 3,17 3,00 3,17 2,00 41,90
T2 oAy
templ di B.2 Elenco
AL3 sostituzione degli prodatti con
AlZ Organlzzazione | addett] assent! A5 Sistema di | A5 Programma compatibliith
SERVIZI INTEGRATI SRL ALL Reperibilith per| del presidio fisso | permotiv | A3 Soluzioniper | A4 Misuredl [verifica e controlio|  operativa B.1Elenco amblentale | € Certificazione
Planificazione | gli interventia | e fessibilita Imprevisti e la gestione delle gestione qualitativo delle | destinato al A7 Progetto di | A.BProp . L della parita di
pulizie chiamata deltarario p | attivitd servizio bil Hergici genere TOTALE
puntimax5 | puntimax5 punti max 5 punti max 7 punti max & punti max & punti max 8 punti max & punti max 5 punti max 5 punti max 5 punti max 5 punti 2 [ punti max 70 __
nO?_?.__.mlm.)z_D 1- —__nl_Eo_eu 0,70 0,60 0,50 0,60 0,60 0,60 0,70 0,70 0,60 0,60 0,60 0,60 1,04
nD_,.___....:mim..a»_D 2 - valutazione 0,70 0,60 0,50 0,60 0,60 0,60 0,70 0,70 0,60 0,60 0,70 0,70 1,00
COMMISSARIC 3 - valu! taziene 0,60 0,60 0,50 0,60 0,60 0,60 0,60 0,70 0,60 4,70 0,70 0,70 1,00
meda aritmets ——— 067 5.60 0,50 0.60 0,60 0,60 0,67 0,70 0,60 0,63 0,67 0,67 1,00
eso criterio valutazione 5,00 5,00 m.D.In. 7,00 5,00 6,00 8,00 6,00 5,00 5,00 5,00 5,00 2,00
PUNTEGGIO ;_.mn_n,.hno 3,33 3,00 2,50 4,20 3,60 3,60 5,33 4,20 3,00 3,17 3,33 3,33 2,00 44,60
Hed L3
templ di B.2 Elenco
Al3 sostituzione degll prodotti con
Al2 Organizzazione | addetti assenti A5 Sistema di | A6 Programma compatibilith
RTI La Pulisan 5rl = Serenissima Ristorazione Spa ALl Reperibilita per| del presidio fisso per motivi 4.3 Soluzion! per | A4 Misure di  |verifica e controllo operative B.1Elenco amblentale €1 Certificazione
gl a e flessibilith p e la gestione defle Eestione qualitative delle destinato al A.7 Progetto di A.B Prop e e della parita di
pulizie chiamata dell'oraria p biental. attivith servizio t ighorati hinarl M genere TOTALE
punti max 5 punti max 5 puntl max 5 punti max 7 punti max 6 punti max & punti max 8 punti max 6 punti max 5 punti max 5 punti max 5 punti max 5 punti 2 [ puntimax 70 __
COMMISSARIO 1 - val i 0,60 0,40 0,60 0,60 0,70 0,50 0,50 0,70 0,70 0,60 0,60 0,60 1,00
COMMISSARIO 2 - valutazicne 0,60 0,50 0,50 0,70 0,60 0,60 0,60 0,60 0,60 0,50 0,60 0,60 1,00
COMMISSARIO 3 - i a,70 0,40 0,60 0,60 0,60 0,50 0,60 0,70 0,60 0,50 0,60 0,60 1,00
media ari ica val ioni 0,63 0,43 0,57 0,63 0,63 0,53 0,57 0,67 0,63 0,53 0,60 0,60 1,00
peso cri lutazi 5,00 5,00 5,00 7,00 6,00 6,00 8,00 6,00 5,00 5,00 5,00 5,00 2,00
PUNTEGGIO TECNICO 3,17 2,17 2,83 2,43 3,80 3,20 %53 4,00 3,17 2,67 3,00 3,00 2,00 41,97

=



L L]
tempi di B.2 Elenco
Al3 sostituzione degli prodott] con
Al2 Organitzazione . | addetti assenti A5 Sistema di | A.B Programma
EURO & PROMOS FM 5.P.A. All Reperibilita per| del presidio fisso per motivi A3 Soluzionl per | A.4 Misure d|  |verifica e controlle operativo B.1 Elenco ambientale C.1 Certificazione
F ENlir ia| eflessibilita imprevistie | la gestione delle gestione qualitativo delle | destinatoal | A.7Progettod| | A8 Prop e L} della parita di
pullzie chiamata dell'orario P b b Il attivita servitio H inari lergh genere TOTALE
punti max 5 punti max 5 puntl max 5 punti max 7 punti max & punti max & punti max & punti max 6 puntl max 5 punti max 5 punti max 5 punti max 5 punti 2 punti max 70
COMMISSARIO 1 - valutazicne 0,80 0,70 0,70 0,70 0,70 0,70 0,70 0,60 0,60 0,70 0,80 0,70 1,00
COMMISSARIO 2 - valutazione 0,60 0,50 0,50 0,70 0,70 0,70 0,70 0,60 0,50 5,70 0,70 0,70 1,00
COMMISSARIO 3 - 0,60 0,60 0,60 0,60 0,70 0,70 0,70 0,60 0,50 0,60 0,70 0,70 1,00
media aril ica ,SEE 0,67 0,60 0,60 0,67 0,70 0,70 0,70 0,60 0,53 0,67 0,73 0,70 1,00
peso criterle valutazione 5,00 5,00 5,00 7,00 6,00 6,00 8,00 6,00 5,00 5,00 5,00 5,00 2,00
PUNTEGGIO TECNICO 3,33 3,00 3,00 4,67 4,20 4,20 5,60 3,60 2,67 3,33 3,67 3,50 2,00 46,77
A £
templ di B.2 Elenco
Al3 sostituzione degli prodotti con
Al2 Organktzazione | addettiassenti A5 Sistema di | A.6 Programma compatibilith
5.G.M. 5.r.l. - SERVIZI GENERALI E MANUTENZIONI ALl Reperibilith per| del presidio fisso permotivi | A3 Soluzioni per | A8 Misure di  |verifica e contralio]  operative 8.1 Elenco ambientale | C.1 Certificatione
Pla gll a [ a istl & la gestione delle gestione litative delie al A7 Prog di A Prop: L] . delta paritd di
pulizle chlamata delferario Imp [ attivith servizio igliorath fnari lierglel Eenere TOTALE |_
t_-._n.;_ max 5 punt] max 5 punti max 5 punti max 7 punti max & puntl max & punti max 8 punti max 6 punti max 5 punti max 5 punti max 5 punti max 5 puntl 2 punti max 70
COMMISSARIO 1 - val 0,80 0,80 0,80 0,70 0,60 0,70 0,60 0,60 0,60 0,70 0,60 0,60 1,00
COMMISSARIO 2 - val i 0,70 0,70 0,70 0,60 0,60 0,70 0,50 0,60 0,60 0,70 0,60 0,60 1,00
COMMISSARIO 3 - val i 0,70 0,70 0,70 0,60 0,60 0,70 0,60 0,60 0,60 0,70 0,60 0,70 1,00
media aritmetica val 0,73 0,73 0,73 0,63 0,60 0,70 0,60 0,60 0,60 0,70 0,60 0,63 1,00
peso criterio i 5,00 5,00 5,00 7,00 6,00 6,00 8,00 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 2,00
PUNTEGGIO TECNICO 3,67 3,67 3,67 4,43 3,60 4,20 4,80 3,60 3,00 3,50 3,00 3,17 2,00 46,30
LT3 E
tempi di B.2 Elenco
AL3 sostituzione degll prodotti con
AlL2 Organlizazione | addetti assent] A5 Sistema di | A.6 Programma compatibilith
PFES, ALl Reperibilith per] del presidio fisso per mativi A.3 Soluzioni per | A4 Misuredi | verifica e controlio operativa B.1 Elence amblentale €1 Certificazione
P gl a ] p [} la gestione delle gestione qualit; delle dest| al A7 Progs di AE Prap. L] certificata della parita di
pulizie chiamata delforario Imp kil l i attivita servizio igli i genere TOTALE
punti max 5 punti max 5 punti max 5 punti max 7 punti max & puntl max 5 punti max 8 puntl max & puntl max 5 punti max 5 punti max 5 punti max 5 punti 2 %
COMMISSARIO 1 - i 0,80 0,70 0,70 0,70 0,70 0,60 0,50 0,70 0,80 0,70 0,70 0,70 1,00
COMMISSARIO 2 - vali i 0,70 0,70 0,70 0,70 0,80 0,60 0,60 0,60 0,70 0,70 0,80 0,80 1,00
COMMISSARIO 3 - valutazione 0,70 0,70 0,70 0,80 0,70 0,60 0,60 0,60 0,70 0,70 0,70 0,70 1,00
media aritmetica valutazioni 0,73 0,70 0,70 0,73 0,73 0,60 0,57 0,63 0,73 0,70 0,73 0,73 1,00
peso criterio 5,00 5,00 5,00 7,00 6,00 5,00 8,00 6,00 5,00 5,00 5,00 5,00 2,00
PUNTEGGIO TECNICO 3,67 3,50 3,50 5,13 4,40 3,60 4,53 3,80 3,67 3,50 3,67 3,67 2,00 48,63
AL €
templ di B.2 Elenco
A1.3 sostituzione degll prodotti con
Al2 Organizzazione | addettiassenti A5 Sistemadi | A.EProgramma compatibilith
C.M. Service S.r.l. ALl per| del presidio fisso permotivi | A.3Soluzioniper | A4 Misure di |verifics e controlio]  operative 8.1 Elenco ambientale | C.1 Certificazione
Planificazione | gh interventia e flessibilita imprevisti e la gestione delle gestlone qualitative delle destinato al A7 Progetto di A8 Prop & e della paritd di
pulizle chlamata delforarle [ dibill attivith servizio genere TOTALE
punti max 5 punti max 5 punti max 5 punti max 7 puntl max 5 puntl max 3] punti max 8 punti max & punti max 5 vﬁ.: max 5 v..__l_.-z max 5 punti max 5 punti 2 Iaadl
COMMISSARIO 1 - valutazione 0,70 0,60 0,60 0,60 0,60 0,60 0,60 0,70 0,60 0,60 0,60 0,60 1,00
COMMISSARIO 2 - valutazione 0,70 0,60 0,50 0,70 0,70 0,60 0,60 0,60 0,60 0,70 0,60 0,60 1,00
COMMISSARIO 3 - valutazione 0,80 0,70 0,60 0,70 0,60 0,60 0,60 0,70 0,60 0,60 0,60 0,70 1,00
media aritmetica valutazien| 0,73 0,63 0,57 0,67 0,63 0,60 0,60 0,67 0,60 0,63 0,60 0,63 1,00
peso criterlo valutazicne 5,00 5,00 5,00 7.00 6,00 6,00 8,00 6,00 5,00 5,00 5,00 5,00 2,00
PUNTEGGIO TECNICO 3,67 3,17 2,83 4,67 3,80 3,60 4,80 4,00 3,00 3,17 3,00 3,17 2,00 44,87
[ L3
templ di B.2 Elenco
Al3 sostituzione degll prodotti con
= Al2 Organirzazione | addett] assent] A5 Sistemadi | A6 Programma compatibilitd
L'OPEROSA SPA Socletd Benefit ALl p 3 per| del presidio fisso per motivi A3 Soluzioni per | A.4 Misure di  |verifica e controllo operativo B.1 Elenco ambientale C.1 Certificazione
Planificazione | gli interventia & flessibilith Imprevisti & la gestione delle gestione qualitativo delle destinato al A.7 Progetto di A.B Propaste attrezzature & certificata e della parith di
pulizie chiamata dell'orario imprevedibill emergente ambientale attivitd servizio Eenere TOTALE
punti max 5 punti max 5 punti max 5 punti max 7 punti max 6 punti max 6 punti max & punti max 6 puntl max 5 punti max 5 punti max 5 punti max 5 punti 2 g
COMMISSARIO 1 - val i 0,70 0,80 0,70 0,70 0,70 0,70 0,70 0,50 0,60 0,60 0,60 0,60 1,00 _
e

/. &



COMMISSARIO 2 - valutazione 0,80 0,70 0,70 0,60 0,70 0,70 0,70 0,60 0,70 0,50 0,70 0,70 1,00
COMMISSARIO 3 - valutazione 0,80 0,80 0,80 0,70 0,60 0,70 0,70 0,50 0,60 0,60 0,70 0,70 1,00
media aritmetica valutazioni 0,77 0,77 0,73 0,67 0,67 0,70 0,70 0,53 0,63 0,60 0,67 0,67 1,00
peso criterio val i 5,00 5,00 5,00 7,00 65,00 6,00 8,00 6,00 5,00 5,00 5,00 5,00 2,00
PUNTEGGIO TECNICO 3,83 3,83 3,67 4,67 4,00 4,20 5,60 3,20 3,17 3,00 3,33 3,33 2,00 47,83
Az T
templ di B.2 Elenco
Al3 sostituzione degli prodatti con
Al2 Organizzazione | addetti assenti AS Sistemna dl A5 Programma compatibilita
Punto Pulizia S.R.L. ALl Reperibliita per} del presidio fisso per motivi A3 Soluzioni per | A8 Misure di  |verifica e contrello]  operativo 8.1 Elenco amblentale | C.1 Certificazione
Planificazione | gliinterventia | e flessibilith imprevistie | la gestione delle gestione qualitativo delle | destinatoal | A.7 Progettod| | A.B Propo e i L} defla parita di
pullzie chlamata dell'orario P bl attivita servizlo hinarl Hergicl genere TOTALE
puntl max 5 punti max 5 punti max 5 punti max 7 punti max 6 punti max & punti max & punti max & punti max S punti max 5 punti max 5 punti max 5 punti 2 [ puntmax70__
COMMISSARIO 1 - valutazione 0,70 0,60 0,60 0,70 0,70 0,60 0,60 0,70 0,70 0,70 0,70 0,70 1,00
COMMISSARIO 2 - valutazicne 0,70 0,60 0,60 0,60 0,60 0,60 0,60 0,60 0,60 0,70 0,60 0,60 1,00
COMMISSARIO 3 - valuta 0,60 0,60 0,60 0,60 0,60 0,60 0,70 0,70 0,60 0,60 0,70 0,60 1,00
media ari I i 0,67 0,60 0,60 0,63 0,63 0,60 0,63 0,67 0,63 0,67 0,67 0,63 1,00
peso criterio valutazione 5,00 5,00 5,00 7,00 6,00 6,00 8,00 6,00 5,00 5,00 5,00 5,00 2,00
PUNTEGGIOQ TECNICO 3,33 3,00 3,00 4,43 3,80 3,60 5,07 4,00 3,17 3,33 3,33 3,17 2,00 45,23
T2 Touan
templ di B.2 Elenco
Al3 sostituzione degll prodotti con
Al2 Organizzazione | addetti assenti AS5Sistemadi | A6 Programma compatibilith
Gestione Servizi Integrati AL1 Reperibllith per| del presidio fisso | permotivi | A.3Solutioni per | A4 Misure di |verifica e controllo|  operativo 8.1 Elenco amblentale | C.1 Certificazione
Pianificazione | gli interventia & flessihilita imprevisti e la gestione delle Eestione qualitative delle destinato al A.7 Progetto di A8 Prop. L] i e della parita di
pulizie chiamata delt'orario imp dibili attivitd servizio gliorati: hinarl L genere TOTALE
punti max 5 punti max 5 punti max 5 punti max 7 punti max & punti max punti max & punti max & punti max 5 punti max 5 punti max 5 punti max 5 punti 2 .ﬂ.ﬂl
COMMISSARIO 1 - valutazione 0,60 0,60 0,60 0,70 0,70 0,60 0,60 0,70 0,60 0,60 0,60 0,60 1,00
COMMISSARIO 2 - valutazione 0,60 0,50 0,60 0,60 0,70 0,60 0,60 0,60 0,60 0,60 0,60 0,60 1,00
COMMISSARIO 3 - valutazicne 0,60 0,50 0,60 0,60 0,70 0,60 0,60 0,60 0,60 0,60 0,60 0,60 1,00
media aritmetica valutazioni 0,60 0,53 0,60 0,63 0,70 0,60 0,60 0,63 0,60 0,60 0,60 0,60 1,00
eso criterio valutazione 5,00 5,00 5,00 7,00 6,00 6,00 8,00 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 2,00
PUNTEGGIO TECNICD 3,00 2,67 3,00 4,43 4,20 3,60 4,80 3,80 3,00 3,00 3,00 3,00 2,00 43,50
T2 TOTaT &
templ di B.2 Elenco
Al3 sostituzione degll prodatti con
Al2 Organizzazione | addett] assenti A5 Sisterna dl A6 Programma compatibilita
RTI Consorzio G.1.5.A. - PULITORI ED AFFINI SPA Esecutrice 5.P.D. S.r.l. ALl Reperibilita per| del presidio fisso per motivi A3 Soluzioni per | A4 Misure di | verifica e controlla operativo 8.1 Elenco ambientale €.1 Certificazione
Pianificazione | gli interventia e flessibiliti imprevisti e la gestione delle gestione qualitativo delle destinato al A.7 Progetto di A8 Propo e I L] della parith di
pulitle chiamata dell'orario P dibill attivita servizlo Inari llergici genere TOTALE
punti max § punti max 5 punti max 5 punti max 7 puntl max & punti max & punti max & punti max & punti max 5 punti max 5 jpunti max 5 punti max 5 punti 2 [ puntimax 70
COMMISSARIO 1 - val il 0,60 0,50 0,50 0,70 0,70 0,80 0,80 0,60 0,80 0,60 0,60 0,60 1,00
n_u?.?__mmubz:u 2 - val il 0,50 0,50 0,50 0,60 a,70 0,70 0,70 0,60 0,70 0,60 0,70 0,70 1,00
COMMISSARIO 3 - valutazi 0,50 0,50 0,50 0,60 0,70 0,70 0,80 0,60 0,80 0,50 0,70 0,70 1,00
media ari ica valutazieni 0,53 0,50 0,50 0,63 0,70 0,73 0,77 0,60 0,77 0,57 0,67 0,67 1,00
peso criterio valutazione 5,00 5,00 5,00 7,00 6,00 6,00 8,00 6,00 5,00 5,00 5,00 5,00 2,00
PUNTEGGIO TECNICD 2,67 2,50 2,50 4,43 4,20 4,40 6,13 3,60 3,83 2,83 3,33 3,33 2,00 45,75
L L
templ di B.2 Elenco
Al3 sostituzione degll prodott| con
Al2 Organiezazione | addett] assentl AS5Sistemadl | A6 Programma compatibilita
CPS EVO SRL ALl Reperibilith per| del presidio fisso | permotivi | A3 Soluzioni per| A4 Misure di  |verifica e controllo|  operative 8.1 Elenco amblentale | C.1 Certificazions
F gl a e ibilita Imprevisti & la gestione delle gestione qualitativo delle destinato al A.7 Progetto di A.B Prop (] ifi (] della parith di
pulitie chiamata delt'orario p ! attivith servizio B I inarl llerghel geners TOTALE
punti max 5 puntimax5 | puntimax5 punti max 7 punti max & punti max 6 punti max & punti max & punti max 5 punti max 5 punti max 5 punti max 5 punti 2 I..wd..._.ﬂa
COMMISSARIO 1 - val i 0,80 0,60 0,50 0,70 0,70 0,50 0,60 0,40 0,40 0,60 0,60 0,60 1,00
COMMISSARIO 2 - valutazione 0,60 0,50 0,40 0,60 0,60 0,60 0,60 0,50 0,50 0,70 0,60 0,60 1,00
COMMISSARIO 3 - valutazione 0,60 0,50 0,40 0,60 0,60 0,60 0,60 0,50 0,50 0,60 0,60 0,60 1,00
media aritmetica valutazioni 0,67 0,53 0,43 0,63 0,63 0,57 0,60 0,47 0,47 0,63 0,60 0,60 1,00
peso criterio valutazione 5,00 5,00 5,00 7,00 6,00 6,00 8,00 6,00 5,00 5,00 5,00 5,00 2,00
PUNTEGGIO TECNICO 3,33 2,67 2,17 4,43 3,80 3,40 4,80 2,80 2,33 3,17 3,00 3,00 2,00 40,50

/D>




Ted T €
tempi di B.2 Elenco
AL3 sostituzione degli prodotti con
AlZ Organlzzazione | addett| assentl A5 Sistema di | A6 Programma compatibllita
E.P.M. SRL ALl Reperibilita per| del presidio fisso | permotivi | A:3Soluzioniper | A.4 Misuredi |verifica e controlio|  operativo B.1 Elenco amblentale | C.1 Certificazione
&l a e flessibillty Imprevistie |a gestione delle Egestione gualitativo delle destinato al AT Progetta di A.B Propa: e 1! { della parita di
pulizle chiamata delf'orario p ! attivith servizio assorbimento migliorative macch anallergici genere TOTALE
punti max 5 punti max 5 puntl max 5 punti max 7 punti max 6 punti max & punti max 8 punti max 6§ puntl max 5 punti max 5 punti max 5 punti max 5 punti 2 gal
COMMISSARIO I - i 0,60 0,60 0,60 0,60 0,60 0,60 0,60 0,60 0,40 0,70 0,60 0,60 1,00
COMMISSARIO 2 - valutazione 0,50 0,50 0,50 0,50 0,60 0,50 0,60 0,50 0,50 0,60 0,60 0,60 1,00
CO RIO 3 - vall i 0,50 0,50 0,50 0,50 0,60 0,50 0,60 0,50 0,50 0,60 0,50 0,60 1,00
mediz aritmetica valutazioni 0,53 0,53 0,53 0,53 0,60 0,53 0,60 0,53 0,47 0,63 0,57 0,60 1,00
<o criterio valutazione 5,00 5,00 5,00 7.00 6,00 6,00 8,00 6,00 5,00 5,00 5,00 5,00 2,00
PUNTEGGIO TECNICO 2,67 2,67 2,67 3,73 3,60 3,20 4,80 3,20 2,33 3,17 2,83 3,00 2,00 39,87
AL [
templ di B.2 Elenco
AL3 sostituzlone degll prodotti con
Al2 Organizzazione | addetti assenti A5 Sistema di A6 Programma compatibilita
CNS CONSORZIO NAZIONALE SERVIZI SOCIETA' COOPERATIVA ALL Reperibliith per| del presidio fisso | permotivi | A.3Soluzioniper | A4 Misuredi |verifica e controlio]  operativa 8.1 Elenco amblentale | C.1 Certificazione
Pianificazione | gll interventia & flessibilith Imprevistl e Ia gestione delle gestione qualitativo delle destinato al A.7 Progetto di A.8 Proposte attrezzature & certificata e della parith di
pulizie chlamata deft'arario p i I attivith servizlo i genere TOTALE
punti max 5 punti max 5 punti max 5 punti max 7 punti max & punti max 6 punti max 8 punti max & puntl max 5 punti max 5 punti max 5 punti max 5 punti 2 gal
COMMISSARIO 1 - 0,90 0,50 0,90 0,70 0,70 0,80 0,80 0,60 0,70 0,80 0,80 0,80 1,00
COMMISSARIO 2 - 0,90 0,70 0,80 0,80 0,80 0,80 0,80 0,70 0,70 0,70 0,70 0,80 1,00
Sgg_mlmbz__u 3- i 0,90 0,20 0,80 0,80 0,70 0,80 0,80 0,70 0,70 0,80 0,80 0,80 1,00
media aritmetica valutazioni 0,50 0,80 0,83 0,77 0,73 0,80 0,80 0,67 0,70 0,77 0,77 0,80 1,00
eso criterio valutazione 5,00 5,00 5,00 7,00 6,00 6,00 8,00 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 2,00
PUNTEGGIO TECNICO 4,50 4,00 4,17 5,37 4,40 4,80 6,40 4,00 3,50 3,83 3,83 4,00 2,00 54,80
T2 WOua £
tempi di B.2 Elenco
Al3 sostituzlone degll prodott] con
AlZ Organiezazione | addetti assent! A5 Sistema di | A6 Programma compatibilith
FORMULA SERVIZI SOCIETA' COOPERATIVA ALL Reperibllith per| del prasidio fisso | permotivi | A.3 Soluzioniper | A.4 Misure di |verifica & controllo|  operativa 8.1 Elenco ambientale | C.1 Certificazione
Pl gl la e 3 previsti e la gestione delle gestione qualitativo delle al A7 Progs di AL Prop: e L] della parita di
pulizie chiamata delforario imp dibill attivith servizio iy i 1 Eenere TOTALE
punti max 5 punti max 5 punti max 5 punti max 7 punti max & puntl max & punti max 8 punt] max & punti max 5 punti max 5 punti max 5 punti max 5 punti 2 lm.m:l,.“l.ﬂ.ﬂ___al
COMMISSARIO 1 - valutazions 0,60 0,60 0,50 0,60 0,60 0,60 0,50 0,70 0,60 0,60 0,60 0,60 1,00
COMMISSARIO 2 = val i 0,60 0,50 0,50 0,60 0,70 0,60 0,60 0,70 0,50 0,60 0,70 0,70 1,00
COMMISSARID 3 - valutazione 0,70 0,60 0,50 0,60 0,70 0,60 0,60 0,60 0,60 0,60 0,60 0,60 1,00
media aritmetica valutazion| 0,63 0,57 0,50 0,60 0,67 0,60 0,57 0,67 0,57 0,60 0,63 0,63 1,00
peso criterio valutazione 5,00 5,00 5,00 7,00 6,00 5,00 8,00 6,00 5,00 5,00 5,00 5,00 2,00
PUNTEGGIO TECNICO 3,17 2,83 2,50 4,20 4,00 3,60 4,53 4,00 2,83 3,00 3,17 3,17 2,00 43,00
AL L
templ di B.2 Elenco
Al3 sostituzione degl prodotti con
Al2 Organizzazione | addetti assenti ASSistemadi | A5 Programma compatibilita
ROMEO GESTIONI 5PA AL1 Reperibilita per| del presidio fisso | permotivi | A.3Soluzioni per | A4 Misure di  |verifica e controlla]  operativo 8.1 Elenco ambientale | C.1 Certificaziane
Pianificazione | gll interventia & flessibilith Imprevisti e la gestione delle gestlone qualitativo delle destinato al A.7 Progetto di A8 Proposte attrezzature e certificata & della parith di
pulizle chiamata dell'araria P attivita servitio if i 1 i genere TOTALE
punt! max 5 punti max 5 punt] max 5 lmE..: max 7 pu nti max 6 punti max & punti max & punti max & punti max 5 punti max 5 punti max 5 puntimax 5 punti 2 %
COMMISSARIO 1 - valutazione 0,80 0,60 0,70 0,60 0,70 0,60 0,70 0,60 0,60 0,60 0,60 0,60 1,00
COMMISSARIO 2 - valutazione 0,60 0,60 0,60 0,70 0,70 0,60 0,60 0,70 0,70 0,70 0,60 0,60 1,00
COMMISSARIO 3 - valutazione 0,70 0,60 0,70 0,70 0,70 0,60 0,70 0,70 0,70 0,60 0,60 0,60 1,00
media aritmetica valutazioni 0,70 0,60 0,67 0,67 0,70 0,60 0,67 0,67 0,67 0,63 0,60 0,60 1,00
peso criterio valutazione 5,00 5,00 5,00 7,00 6,00 6,00 8,00 6,00 5,00 5,00 5,00 5,00 2,00
PUNTEGGIO TECNICO 3,50 3,00 3,33 4,67 4,20 3,60 5,33 4,00 w-wlm 3,17 3,00 3,00 2,00 46,13
T IS ase &
templ di B.2 Elenco
Al3 sostituzione degli prodotti con
Al2 Organizazicne addetti assentl A5 Sistema di A6 Programma compatibilita
GSN SRL ALl Reperibilit per| del presidio fisso per moth A3 Soluzloni per | A.4 Misure di | verifica & controllo operative B.1 Elenco ambientale C.1 Certificazione
gl a e e Ia gestione delle gestione delle al A7 Prog di AB Propi [ L delta pariti di
pulizie chiamata delForario pi i attivita servirio EEnere TOTALE
punti max 5 punti max 5 punti max 5 punti max 7 punti max & punti max 6 punti max 8 punti max 6 puntimax 5 puntl max 5 punti max 5 punti max 5 punti 2 ™ puntimax 70
COMMISSARIO 1 - i 0,50 0,60 0,60 0,60 0,70 0,60 0,60 0,70 0,70 0,60 0,60 0,60 1,00




COMMISSARIO 2 - valutazione 0,50 0,50 0,50 0,60 0,70 0,70 0,70 0,60 0,60 0,60 0,60 0,70 1,00
COMMISSARIO 3 - valutazione 0,50 0,50 0,60 0,60 0,70 0,60 0,70 0,70 0,70 0,60 0,60 0,70 1,00
media aritmetica valutazioni 0,50 0,53 0,57 0,60 0,70 0,63 0,67 0,67 0,67 0,60 0,60 0,67 1,00
peso criterio valutazione 5,00 5,00 7,00 6,00 6,00 8,00 6,00 5,00 5,00 5,00 5,00 2,00
PUNTEGGIO TECNICO 2,50 2,67 2,83 4,20 4,20 3,80 5,33 4,00 3,33 3,00 3,00 3,33 2,00 44,19
Tz onanta €
tempi di B.2 Elenco
Al3 sostituzione degli prodotti con
AL2 Organizzazione | addettlassentl A5 Sistema di | A6 Programma compatibilita
DUSSMANN SERVICE SRL ALl Reperibilith per| del presidio fisso per motivi A.3 Soluzionl per | A.4 Misure dl | verifica e controllo operative B.1 Elenco ambientale C.1 Certificazions
Pianlficazione | gll interventia & flessibilith imprevistie Ia gestione delle gestione delle destl al AT Prog: di A.8 Proposte attrezzature e certificata e della parith di
pulizie chiamata deil'ararle p attivitd servitio I Iglicratl ici genere TOTALE
punti max 5 puntl max 5 punti max s punti max 7 puntl max & punti max 6 punti max 8 punti max & punti max 5 punti max 5 punti max 5 punti max 5 punti 2 punti max T
COMMISSARIO 1 - valutazione 0,70 0,60 0,50 0,60 0,60 0,60 0,70 0,70 0,70 0,70 0,70 0,70 1,00
COMMISSARIO 2 - valutazione 0,70 0,60 0,60 0,70 0,70 0,50 0,70 0,60 0,70 0,60 0,60 0,70 1,00
(e AIO 3 - valutazione 0,80 0,60 0,50 0,70 0,60 0,70 0,70 0,60 0,60 0,70 0,60 0,70 1,00
media aritmetica valutazieni 0,73 0,60 0,60 0,67 0,63 0,63 0,70 0,63 0,67 0,67 0,63 0,70 1,00
peso criterio valutazione 5,00 5,00 5,00 7,00 5,00 6,00 8,00 6,00 5,00 5,00 5,00 5,00 2,00
PUNTEGGIO TECNICO 3,67 3,00 3,00 4,67 3,80 3,80 5,60 3,80 3,33 3,33 3,17 3,50 2,00 46,67
T2 TS €
tempi di B.2 Elenca
Al3 sostitutlone degli prodotti con
ALZ Organlzzazione | addett] assenti A5 Sistema di | A6 Programma compat i
RTIISSITALIA A. BARBATO SRL - MERANESE SERVIZI 5PA ALl Reperibilith per| del presidio fisso | permotivi | A.3 Solutioniper | A.4 Misure di |verifica e controllo|  operativa B.1 Elenco ambientale | C.1 Certificazione
i ia e ilit [l ist] & Ia gestione delle gestione qualitativo delle destinato al A7 Progetto di A.8 Prop: e Hi e della parita di
pulizie chiamata dellorario bi ! atthvita servitio rhi () Inari llerglel genere TOTALE
punti max 5 punti max 5 punti max 5 punti max 7 punti max & punt! max & punti max 8 punti max 6 punti max 5 punti max 5 punti max 5 punti max 5 punti 2 punti max 70
COMMISSARIO 1 - valutazione 0,90 0,80 0,80 0,60 0,70 0,80 0,70 0,70 0,70 0,60 0,70 0,70 1,00
COMMISSARIO 2 - val i 0,80 0,70 0,70 0,70 0,80 0,70 0,70 0,60 0,70 0,60 0,70 0,70 1,00
COMMISSARIO 3 - val i 0,80 0,70 0,70 0,70 0,70 0,70 0,70 0,70 0,60 0,70 0,70 0,80 1,00
media aritmetica valutazioni 0,83 0,73 0,73 0,67 0,73 0,73 0,70 0,67 0,67 0,63 0,70 0,73 1,00
peso criterio valutazione 5,00 5,00 5,00 7,00 6,00 6,00 8,00 6,00 5,00 5,00 5,00 5,00 2,00
PUNTEGGIQ TECNICO 4,17 3,67 3,67 4,67 4,40 4,40 5,50 4,00 3,33 3,17 3,50 3,67 2,00 50,25
s 3
templ di 8.2 Elenco
Al3 sostituzione degli prodotti con
Al2 Organizzazione | addetti assentl A5 Sistema di | A.6 Programma compatibllita
PILD SAL ALl |Reperibilita per| del presidio fissa permotivi | A3 Soluzionl per | A4 Misure di  |verifica e controlia|  operative 8.1 Elenco ambientale | C.1 Certificazione
Pi {! gl 2 e ibllith I istl e Ia gestione delle gestione qualitativo delle destinato al A.7 Progetto di AE Proposte attrezature ¢ certificata e della parita di
pulizie chiamata delforario P ibill attivith servizio nari i genere TOTALE
punti max 5 punti max 5 punti max 5 puntimax 7 punti max & puntl max & punti max B punti max & punti max 5 punti max 5 punti max 5 punti max 5 punti 2 gdul
COMMISSARIO 1 - valutaziane 0,70 0,70 0,70 0,60 0,60 0,60 0,60 0,50 0,50 0,70 0,70 0,70 1,00
COMMISSARIO 2 - <m__:»u..aw._.m 0,60 0,50 0,60 0,60 0,50 0,60 0,60 0,50 0,60 0,60 0,60 0,60 1,00
COMMISSARIO 3 - «u__.:luu_ona 0,60 0,60 0,60 0,60 0,60 0,60 0,60 0,50 0,60 0,70 0,60 0,60 1,00
media aritmetica <t_..:.umm|o_..m 0,63 0,63 0,63 0,60 0,57 0,60 0,60 0,50 0,57 0,67 0,63 0,63 1,00
peso criterio <-_5humu=m 5,00 5,00 5,00 7,00 6,00 6,00 8,00 00 5,00 5,00 5,00 5,00 2,00
PUNTEGGIO TECNICO 3,17 3,17 3,17 4,20 3,40 3,60 4,80 3,00 2,83 3,33 3,17 3,17 2,00 43,00
L3 L3
tempi di 8.2 Elence
Al3 sostituzione degli prodotti con
Al2 Organkezazione | addetti assent] A5 Sistemadi | A.6 Programma comp:
RTI GEMASERVICES s.r.l. - SOCIETY MODERNE FACILITY MANAGEMENT ALl Reperibilith per| del presidio fissa | permativi | A3 Soluzioniper| A4 Misuredi |verifica & controllo|  operativo 8.1 Elence ambientale | C.1 Certificazione
Pi: gl L] e 3 I dsti e Ia gestione delie gestione litativo delle al AT Prog di A.B Propeste attrerzature & certificata delta parita di
pulizie chiamata delf'orario p atthvita servitio assorbimento giel genere TOTALE
punti max 5 punti max 5 punti max 5 _!F.: max 7 punti max & punti max [ E:z max B puntl max & punti max 5 punti max 5 punti max 5 punti max 5 punti 2 Jllmlm:.z...__uxu
COMMISSARIC 1 - i 0,70 0,70 0,60 0,60 0,70 0,70 0,70 0,60 0,60 0,70 0,70 0,70 1,00
COMMISSARIO 2 - valutazicne 0,70 0,60 0,60 0,60 0,60 0,70 0,70 0,60 0,60 0,50 0,70 0,70 1,00
COMMISSARIO 3 - valutazione 0,70 0,70 0,60 0,60 0,60 0,70 0,70 0,60 0,60 0,60 0,60 0,70 1,00
media arf ica val ioni 0,70 0,67 0,60 0,60 0,63 0,70 0,70 0,60 0,60 0,63 0,67 0,70 1,00
peso criterie valutazione 5,00 5,00 5,00 7,00 6,00 6,00 8,00 6,00 5,00 5,00 5,00 5,00 2,00
PUNTEGGIO TECNICO 3,50 3,33 3,00 4,20 3,80 4,20 5,60 3,60 3,00 3,17 3,33 3,50 2,00 46,23




T2 TS
tempi di 8.2 Elenco
Al3 sostituzione degli prodottl con
Al2 Organizzazlione | addetti assent| A5 Sistema dl | A.6 Programma compatibilita
GRUPPO MERIDIANOD 5.R.L. ALl Reperibilith per| del presidio fisso permotivi | A3 Soluzioni per | A4 Misure di  |verifica e controlio]  operativo 8.1 Elenco ambientale | C.1 Certificazione
Planificazi gll a e flessibllita e la gestione delle gestione qualitativo delle destinato al AT Progetto di A8 Proposte attrezzature e certificata e della parita di
pulizie chlamata dellorario P blental attivitd servitio i hinari i Eenere TOTALE
punti max 5 puntl max 5 punti max 5 punti max 7 punti max 6 punti max & punti max 8 punti max & punti max 5 punti max 5 punti max 5 punti max 5 punti 2 punti max 70
co RIO 1 - valutazione 0,80 0,70 0,80 0,60 0,60 0,70 0,60 0,70 0,40 0,60 0,60 0,70 1.00
COMMISSARIO 2 - valutazione 0,70 0,60 0,70 0,60 0,60 0,60 0,70 0,60 0,60 0,60 0,60 0,60 1.00
COMMISSARIO 3 - valutazione 0,70 0,60 0,70 0,60 0,60 0,70 0,70 0,60 0,50 0,60 0,60 0,60 1,00
media aritmetica valutazion! 0,73 0,63 0,73 0,60 0,60 0,67 0,67 0,63 0,50 0,60 0,60 0,63 1,00
peso criterio valutazione 5,00 5,00 5,00 7,00 6,00 6,00 8,00 6,00 5,00 5,00 5,00 5,00 2,00
PUNTEGGIO TECNICO 3,67 3,17 3,67 4,20 3,60 4,00 5,33 3,80 2,50 3,00 3,00 3,17 2,00 45,10
A e
tempi di B.2 Elenco
Al3 sostituzione degli prodotti con
AL2 Organizzazione | addetti assenti A5 Sistema dl | A.6 Programma compatibilith
Consorzio Stabile Euro Global Service Grandi Appalti ALl Reperibllith per| del presidio fisso | permotivl | A3 Solutioni per | A4 Misure di |veriica e controllo|  operativo 8.1 Elenco ambientale | C.1 Certificazione
Planificazione | gli interventia o flessibilitd Imprevisti e la gestione delle gestione qualitativo defle destinato al A7 Progetto di A.B Proposte attrerzature e certificata e della parita di
pulizie chiamata delt'orario P iBlil attivith servizio igliorath hinari (=] genere TOTALE
punti max 5 punti max 5 punti max 5 punti max 7 punti max & punti max 6 punti max 8 punti max & punti max 5 punt] max 5 punti max 5 punti max 5 punti 2 gﬁﬂ
COMMISSARIO 1 - valutazione 0,50 0,60 0,60 0,60 0,50 0,50 0,50 0,50 0,40 0,60 0,50 0,60 1,00
COMMISSARIC 2 - i 0,60 0,60 0,60 0,60 0,60 0,60 0,60 0,50 0,50 0,70 0,70 0,60 1,00
COMMISSARIO 3 - 0,60 0,60 0,60 0,60 0,50 0,50 0,60 0,50 0,50 0,60 0,60 0,70 1,00
_.=¢n__.u.l|, i ¢u__.:hE.|o_.= 0,60 0,60 0,60 0,60 0,53 0,53 0,57 0,50 0,47 0,63 0,63 0,63 1,00
peso criterio valutazions 5,00 5,00 5,00 7,00 6,00 6,00 8,00 6,00 5,00 5,00 5,00 5,00 2,00
PUNTEGGIO TECNICO 3,00 3,00 3,00 4,20 3,20 3,20 4,53 3,00 2,33 3,17 3,17 3,17 2,00 40,97
T2 SO &
templ di B.2 Elenco
Al3 sostituzione degll prodotti con
Al2 Organizzazione | addettiassenti A5 Sistemadi | A.5 Programma compatibilith
Pullservice srl AL1 Reperibilith per| del presidio fissa | permotivi | A3 Solurloniper | A4 Misure di |verifica e controlio|  operativo 8.1 Elenco amblentale | C.1 Certificazione
i gl i Ia - ibilita Imprevisti |a gestione delle gestione qualitativo delle destinato al A.7 Progetto di AE Prop. e i e della parita di
pulizie chiamata dell'oraric I dibli ! Il attivitd servizio assorbimento inari lerglel genere TOTALE
punti max § punti max 5 punti max 5 puntl max 7 punti max & punti max & punti max 8 punti max 6 punti max 5 punti max 5 punti max 5 punti max 5 punti 2 puntl max 70 _
nn.?_?.__mw.px_o 1- ‘n_..wrﬂ_o_..m 0,60 0,60 0,50 0,60 0,60 0,70 0,60 0,40 0,40 0,60 0,60 0,60 1,00
nogﬂ___hm..ax.o 2 - valutazione 0,50 0,50 0,50 0,60 0,60 0,60 0,70 0,50 0,50 0,60 0,60 0,60 1,00
COMMISSARIC 3 - i 0,50 0,50 0,50 0,60 0,60 0,60 0,60 0,50 0,50 0,50 0,60 0,70 1,00
media aritmetica vall i _.mm 0,53 0,53 0,50 0,60 0,60 0,63 0,63 0,47 0,47 0,57 0,60 0,63 1,00
peso criterio valutazione 5,00 5,00 5,00 7,00 6,00 6,00 8,00 6,00 5,00 5,00 5,00 5,00 2,00
PUNTEGGIO TECNICO 2,67 2,67 2,50 4,20 3,60 3,80 5,07 2,80 2,33 2,83 3,00 3,17 2,00 40,63
Al TV
templ di B.2 Elenco
AL3 sostituzione degll prodeotti con
A2 Organizzazione | addettl assentl A.5 Sistemna dl A6 Programma compatibilita
RTI MULTISERVICE SRL - FERRO SERVIZI ALl Reperiblita per| del presidia fisso | permotivi | A.3Saluzioniper | A4 Misure di |verifica e contrallo]  operativo B.1Elenco amblentsle | C.1 Certificazione
Pianificazione | gli interventia e flessibilith imprevisti e la gestione delle gestione qualitativo delle destinato al A.7 Progetio d| A8 Proposte attrezzature & certificata e della parita di
pulizie chiamata dell'orario i ili attivita servizlo Ighiarat} hinarl genere TOTALE
puntl max 5 pu nti max 5 punti max 5 punt| max 7 punti max 6 _u.ﬁ.z max & punti max & punti max & punti max 5 punti max 5 punti max 5 punti max 5 punti 2 .43%
Sg’.—_rm.w.bz.o 1-val i P”_Hu 0,70 0,70 0,60 0,70 0,60 0,60 0,70 0,70 0,70 0,70 0,70 1,00
COMMISSARID 2 - valutazione 0,70 0,70 0,70 0,70 0,70 0,60 0,70 0,70 0,60 0,70 0,70 0,70 1,00
COMMISSARIO 3 - valutazione 0,70 0,70 0,60 0,70 0,70 0,60 0,70 0,60 o...ﬂm 0,70 0,70 0,70 1,00
media aritmetica valutazioni 0,70 0,70 0,67 0,57 0,70 0,60 0,67 0,67 0,67 0,70 0,70 0,70 1,00
peso criterio valutazione 5,00 5,00 5,00 7.00 6,00 6,00 8,00 6,00 5,00 5,00 5,00 5,00 2,00
PUNTEGGIO TECNICO 3,50 3,50 3,33 4,67 4,20 3,60 m.wlw 4,00 33 3,50 3,50 3,50 2,00 47,96
. Toaanty €
templ di
Al3 sostituzione degli
Al2 Organlzzazione | addettl assenti A5 Sistema df | A6 Programma
PARENTE SERVICE 5.R.L. AL1 Reperlbilith per| del presidio fisso | permotivi | A.3 Soluzioni per | A.4 Misure di |verifica e controlla]  operative B.1 Elenco ambientale | €1 Certifieazione
Planificazione | gli interventia e flessibilith imprevisti e In gestione delle gestione qualitativo delle destinato al A.7 Progetto di A8 Props e il [ della parita di
pulizie chiamata dell'orario blental attivith servizio i genere TOTALE
punti max 5 punt! max 5 punti max 5 punti max 7 punti max 6 puntl max & punti max 8 punti max & punti max 5 punti max 5 punti max 5 punti max 5 punti 2 gﬂa]
COMMISSARIO 1 - val i 0,60 0,60 0,50 0,70 0,60 0,60 0,50 0,70 0,40 0,60 0,60 0,60 1,00 —
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COMMISSARIO 2 - valutazione 0,60 0,60 0,60 0,60 0,60 0,60 0,60 0,60 0,50 0,60 0,60 0,60 1,00
nO?__mebm_O 3- cu_ﬁp..o_..n 0,60 0,50 0,50 0,70 0,60 0,70 0,60 0,70 0,40 0,60 0,70 0,70 1,00
media aritmetica valutazioni 0,60 0,57 0,57 0,67 0,60 0,63 0,60 0,67 0,43 0,60 0,63 0,63 1,00
peso criterio valutazi 5,00 5,00 5,00 7,00 6,00 6,00 8,00 6,00 5,00 5,00 5,00 5,00 2,00
vcz._.mm.u TECNICO 3,00 2,83 2,83 4,67 3,60 3,80 4,80 4,00 2,17 3,00 3,17 3,17 2,00 43,04
T TOnane ¢
templ di B.2 Elenco
Al3 sastituzione degli prodotticon
Al2 Organiizazione | addett] assentl A.5 Slstema dl | A6 Progamma compatibilita
RTIVELOX SERVIZI S.r.l. - GLH SRL AL1 Reperibilita per| del presidio fisso | permotivi | A3 Soluzioniper | A.4 Misure di |verifica e controllo|  operativo B.1Elenco amblentale | €.1 Certificazione
Planificazione | gli interventia & flessibilita imprevisti e la gestione delle gestione qualitative delle destinato al A.7 Progetto di A8 Prop. & ifi e della parita di
pulizie chiamata dellarario P b attivitd servizio ighioratl: icl genere TOTALE
punt! max 5 punti max 5 punti max 5 punti max 7 puntl max & punti max & punti max 8 punti max & punti max 5 punti max 5 punti max 5 punti max 5 punti 2 ﬂ_ﬂ_q
COMMISSARIO 1 -val i 0,70 0,70 0,70 0,60 0,60 0,50 0,60 0,60 0,50 0,70 0,60 0,70 0,00
COMMISSARIO 2 - i 0,70 0,60 0,60 0,70 0,70 0,60 0,60 0,60 0,60 0,50 0,70 0,60 0,00
COMMISSARIO 3 - i 0,60 0,60 0,60 0,60 0,60 0,60 0,60 0,50 0,60 0,50 0,60 0,70 0,00
:.n&-ll. i ioni 0,67 0,63 0,63 0,63 0,63 0,57 0,60 0,60 0,57 0,63 0,63 0,67 0,00
peso n_.:h.-lwo valutazione 5,00 5,00 5,00 7,00 6,00 6,00 8,00 6,00 5,00 5,00 5,00 5,00 2,00
PUNTEGGIO TECNICD 3,33 3,17 3,17 4,43 3,80 3,40 4,80 3,60 2,83 3,17 3,17 3,33 0,00 42,20
Hed L3
tempi di B.2 Elenco
AL3 sostituzione degli prodotti con
Al2 Organizzazione | addetti assent| A5Sistema di | A6 Programma compatibilita
RTI GESTIONE AMBIENTALE MULTISERVIZI SRL - PULIGROUP SERVICE SRLS AL Reperibilita per| del presidio fisso | permotivi | A3 soluzioni per | 4.8 Misure di |verifica e controlio|  operativo B.1Elenco amblentale | C.1 Certificazione
gli Ia e H P L] Ia gestione delle gestione gualitativo delle destinato al A.7 Progetto di A8 Prop: e i e della parith di
pulitie chiamata delt'orario P 1Bl attivita servizio ighicrat hinari genere TOTALE
punti max 5 punti max 5 punti max 5 punti max 7 punti max & punti max & punti max & punti max & puntl max 5 punti max 5 punti max 5 punti max 5 punti 2 g.mﬂl
COMMISSARIO 1 - i 0,60 0,60 0,60 0,50 0,50 0,50 0,60 0,50 0,60 0,60 0,60 0,60 0,00
COMMISSARIO 2 - valutazione 0,60 0,60 0,60 0,60 0,60 0,60 0,50 0,60 0,60 0,60 0,70 0,60 0,00
COMMISSARIO 3 - valutazione 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 0,50 0,60 0,60 0,60 0,60 0,60 0,70 0,00
media aritmetica valutazioni 0,57 0,57 0,57 0,53 0,53 0,53 0,57 0,57 0,60 0,60 0,63 0,63 0,00
peso criterio valutazione 5,00 5,00 5,00 7,00 6,00 6,00 8,00 6,00 5,00 5,00 5,00 5,00 2,00
PUNTEGGIO TECNICO 2,83 2,83 2,83 3,73 3,20 3,20 4,53 3,40 3,00 3,00 3,17 3,17 0,00 38,90
ol Li
templ di B.2 Elenco
Al3 sostituzione degll prodott| con
Al12 Organizzazione | addett] azsenti A.5 Sistema di | A6 Programma compatibilita
AURORA 5.R.L. ALL Reperibliith per| del presidic fisso | permotivi | A.3Solutioniper | A4 Misuredi |verifica e controllo|  operative B.1 Elenco ambientale | C.1 Certificazions
Pianificazione | gli interventia & flessibility Imprevisti e |a gestione delle gestione qualitativo delle destinato al A.7 Progetto di A8 Prop. e 11 e della parita di
pulizie chiamata dell'orario Imprevedibili emergenze amblentale attivitd servizla il hinarl genere TOTALE
puntl max 5 punt] max 5 punti max 5 punt] max 7 punt] max 6 punti max 6 punti max & punti max & punti max 5 punti max 5 punti max 5 punti max 5 punti 2 §
COMMISSARIO 1 - valutazione 0,70 0,60 0,60 0,60 0,60 0,60 0,50 0,50 0,60 0,60 0,60 1,00
COMMISSARIO 2 - valutazione 0,60 0,50 0,50 0,60 0,60 0,60 0,60 0,60 0,60 0,60 0,60 1,00
COMMISSARIO 3 - .._.._.__l.._.mo_..o 0,60 0,50 0,50 0,50 0,60 0,60 0,60 0,60 0,60 0,60 0,60 100
media aritmetica valutaziond 0,63 0,53 0,53 0,60 0,60 0,60 0,57 0,57 0,60 0,60 0,60 1,00
peso criterio valutaziene 5,00 5,00 5,00 7.00 5,00 8,00 6,00 5,00 5,00 5,00 5,00 2,00
PUNTEGGIO TECNICO 3,17 2,67 2,57 4,20 3,60 4,80 3,40 2,83 3,00 3,00 3,00 2,00 41,73
LT T
templ di B.2 Elenca
Al3 nnh..:nﬁu_._.n degli pradotti con
Al2 Organlizazione | addetti assenti A5 Sistema di | A6 Programma compatibilita
LA MINOPOLI AL1 | Reperibiiita per| del presidio fissa | permotivi | A3 Soluzioni per | A4 Misure di |verifica e controllo|  operativo B.1 Elenco ambientale | C.1 Certificazione
Pianificazione | gli Interventia & flessibilith Imprevisti e Ia gestione delle gestione qualitativo delle destinato al AT Progetto di A8 Propo. (] ifi e della parita di
pulizle chlamata dell'orario prevedibill attivitd servitlo I lergici geners TOTALE
punti max 5 punti max 5 punti max 5 punt| max 7 m.F: max 6 punti max 6 punti max 8 punti max & punti max 5 punti max 5 punti max 5 punti max 5 punti 2 llul.a
COMMISSARIO 1 - valutazione 0,40 0,40 0,30 0,50 0,50 0,50 0,60 0,50 0,40 0,50 0,60 0,60 1,00
COMMISSARIO 2 - valutazione 0,40 0,40 0,30 0,60 0,50 0,60 0,60 0,50 0,50 0,50 0,60 0,60 1,00
COMMISSARIO 3 - .E_.._n»umolzo 0,40 0,30 0,30 0,50 0,50 0,50 0,60 0,40 0,50 0,50 0,60 0,60 1,00
media aritmetica ioni 0,40 0,37 0,30 0,53 0,50 0,53 0,60 0,47 0,47 0,50 0,60 0,60 1,00
peso criterio val i 5,00 5,00 5,00 7.00 6,00 6,00 8,00 6,00 5,00 5,00 5,00 5,00 2,00
PUNTEGGIO TECNICO 2,00 1,83 1,50 3,73 3,00 3,20 4,80 2,80 2,33 2,50 3,00 3,00 2,00 35,69
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T2 IO TaTS €
templ di B.2 Elenco
All sostituzione degll prodottl eon
AL2 Organizzazione | addettiassent] A5 Sistema di | A6 Programma compatibilita
JCSERVIZ! CONSORAIOSTABILE AR, ALl Reperibilita per| del presidio fisso | permotivi | A3 Soluzioni per | A.4 Misure di veritica e contralio|  operativo 8.1 Elenco amblentale | €1 centificazione
a e i i fsti Ia gestione delle gestione qualitative delle destinato al AT Progetto di A8 Proposte attrenzature e certificata e della p dl
pulizie dell'orario Imp dibill biental attivith servizio s fnari llerglcl genere
punti max 5 punt| max 5 punti max 5 punti max 7 punti max 6§ punti max 6 punti max 8 punti max & punti max 5 punti max 5 punti max 5 punti max 5 punti 2
COMMISSARIO 1 - val 0,60 0,60 0,60 0,50 0,50 0,50 0,60 0,50 0,50 0,60 0,60 0,60 1,00
COMMISSARIO 2 - valutazione 0,70 0,60 0,60 0,60 0,60 0,60 0,60 0,50 0,50 0,60 0,60 0,60 1,00
COMMISSARIO 3 - val 0,60 0,60 0,60 0,60 0,50 0,50 0,60 0,50 0,50 0,50 0,50 0,60
media aritmetica i 0,63 0,60 0,60 0,57 0,53 0,53 0,60 0,50 0,50 0,57 0,57 0,60 1,00
peso criterio val 5,00 5,00 5,00 7,00 6,00 6,00 8,00 6,00 5,00 5,00 5,00 5,00 2,00
PUNTEGGIO TECNICO 3,17 3,00 3,00 3,97 3,20 3,20 4,80 3,00 2,50 2,83 2,83 3,00 2,00 40,50
AL €
tempi di B.2 Elenco
AL3 | sostituzione degll prodotti con
AL2 Organlzzazione | addett| assenti A.5 Sistema dl | A.6 Programma compatibilith
CONSORZIO STABILE ETERNITY SCARL AL1 Reperibilits per| del presidio fisso | permotivi | A.3Soluzioniper | A4 Misure di |verifica e cantrallo|  operativo B.1 Elenco ambientale | C.1 Certificazione
I ia e B istl & la gestione delle gestione qualitativo delie destinato al A7 Progetto di A.8 Proposte attrezzature e cartificata e della parith di
pulizle chiamats dell'arario i attivita servizio Bl hinari genere TOTALE
punti max 5 punti max 5 punti max 5 punti max 7 punti max 6 punti max 6 punti max 8 punti max & punti max 5 punti max 5 punti max 5 punti max 5 punti 2 [ puntimax 70
COMMISSARIO 1 - valutazione 0,40 0,30 0,30 0,50 0,50 0,50 0,50 0,40 0,60 0,60 0,60 0,60 1,00
COMMISSARIO 2 - valutazione 0,30 0,20 0,20 0,50 0,50 0,50 0,50 0,40 0,50 0,50 0,60 0,60 1,00
COMMISSARIO 3 - valutazione 0,30 0,20 0,20 0,40 0,40 0,50 0,60 0,30 0,50 0,50 0,50 0,60 1,00
media aritmatica valutazionl 0,33 0,23 0,23 0,47 0,47 0,50 0,53 0,37 0,53 0,53 0,57 0,60 1,00
peso criterio valutazione 5,00 5,00 5,00 7,00 6,00 6,00 B,00 6,00 5,00 5,00 5,00 5,00 2,00
PUNTEGGIO TECNICO 1,67 1,17 1,17 3,27 2,80 3,00 4,27 2,20 2,67 2,67 2,83 3,00 2,00 32,72
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